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Karrierechance als Mitarbeiter der
Personalverrechnung (m/w/d)
Beschreibung:
Dein nächster Karriereschritt in einem zukunftsorientierten
Beratungsteam.
Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Ditachmair & Partner ist eine moderne und zukunftsorientierte
Steuerberatungskanzlei. Wir begleiten Unternehmen und Unternehmerinnen mit
fachlicher Kompetenz, persönlichem Engagement und maßgeschneiderten
Lösungen. Dafür arbeiten wir mit einem dynamischen Team von rund 20
Expert:innen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Persönlichkeit für die
Personalverrechnung im Ausmaß von 30 bis 40 Wochenstunden, die den nächsten
Schritt in der Karriere gehen will.

Deine Aufgaben:
Vielseitig und verantwortungsvoll

Selbstständige Durchführung der laufenden Lohn- und Gehaltsverrechnung
Betreuung eines eigenen Klientenstocks aus unterschiedlichen Branchen
An- und Abmeldungen bei Behörden und Sozialversicherungsträgern
Aufbereitung und Erstellung diverser individueller Auswertungen und
Berichte
Erstellung von Auswertungen, Meldungen und Statistiken
Beratung unserer Klient:innen in arbeits-, sozialversicherungs- und
lohnsteuerrechtlichen Fragestellungen
Laufende Korrespondenz mit Behörden, Sozialversicherungsträgern und
Ämtern
Unterstützung bei GPLB-Prüfungen

Deine Basis:
Solide und stark

ERFAHRUNG:
Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (HAK, HAS, Lehre oder
vergleichbar)Gute Kenntnisse im Lohnsteuer-, Arbeits- und
Sozialversicherungsrecht

EDV:
Sicherer Umgang mit MS Office und
LLM Programmen – EU AI Act konform
Erfahrung mit BMD NTCS

PERSÖNLICHKEIT:
Selbstständige, genaue und verantwortungsbewusste Arbeitsweise.
Freude am Kontakt mit Klient:innen und an der Arbeit im Team.

Arbeitgeber
Ditachmair & Partner

Beschäftigungsverhältnis
Vollzeit

Start Anstellung
ab sofort

Arbeitsort
Linz, Österreich

Vollzeit

Veröffentlichungsdatum
31. Juli 2026

WEITERE OFFENE STELLEN
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Benefits
Deine Aussicht – mehr als nur ein Arbeitsplatz.

Sicherer Arbeitsplatz in einer etablierten Steuerberatungskanzlei
Wertschätzendes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien
Fixe Arbeitszeiten und Videomeetings
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Modern ausgestatteter Arbeitsplatz
Angenehmes Betriebsklima und kollegiales Team
Langfristige Perspektive und Entwicklungsmöglichkeiten
Leistungsgerechte Bezahlung mit Bereitschaft zur Überzahlung abhängig
von Qualifikation und Erfahrung

Dotierung:
Leistungsgerecht und fair.

Für diese Position gilt ein kollektivvertragliches Mindestgehalt von Gruppe
III 1, Berufsjahr € 2.435,00. Je nach Qualifikation und Berufserfahrung
besteht selbstverständlich die Bereitschaft zu einer Überzahlung.

Kontakt:
Klingt nach Deiner nächsten Herausforderung?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Bitte sende Deine Unterlagen an a.schneider@ditachmair.at
Für Rückfragen steht Dir Frau Angelika Schneider jederzeit gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen und gemeinsam mit Dir die Zukunft zu
gestalten!
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